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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BRAS

LEI N° 194 DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
GRATIFICACAO ANUAL DE INCENTIVO
A PRODUTIVIDADE DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES
DE COMBATE AS ENDEMIAS. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BRAS, ALAGOAS. no uso de suas
atribuicoes legais. faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e. eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica regulamentada, por meio da presente Lei. a cessdo de Gratificag@o de
Incentivo a Qualidade e Produtividade ao Servidor Piblico Municipal investido no cargo
de Agente Comunitdrio de Satde ou de Agente de Combate as Endemias. integrante de
equipe de atengio a satde basica e vigilancia sanitaria do Municipio de Sdo Bras/AL.
§1° - A gratificagdo de que trata estc artigo somente podera ser concedida a servidor
investido no cargo de Agente Comunitario de Saude ou de Agente de Combate as
Endemias, que esteja exercendo suas atribui¢des deste Municipio.

Art. 2° - A qualidade e produtividade no desempenho de suas atribuigdes pelos Agentes
Comunitarios de Saude e pelos Agentes de C ombate as Endemias serdo aferidas de acordo
com o desempenho individual de cada servidor efetivo. apurado conforme os critérios
seguintes:

I - Assiduidade: Fara jus a 30% (trinta por cento) do valor desta Gratificagdo o servidor
que nao tiver se afastado de suas atribuigdes por até 15 (quinze) dias. continuos ou
alternados. num periodo de ano, exceto por férias, licenga por motivo de doenga ou falta
devidamente justificada:

II - Produtividade: Fara jus a 70% (setenta por cento) do valor desta Gratificagio. o

servidor que cumprir com a meta anual individual pactuada:
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a) Para os agentes comunitarios de saude:

I - Ter acompanhado, no minimo. 95% (noventa ¢ cinco por cento) das criangas

menores de 01 (um) ano de idade de sua micro area:

II - Ter cumprido. no minimo. 90% (noventa por cento) de atualizagdo de cadastro E-

SUS. individual e domiciliar:

b) Para os agentes de combate as endemias:
111 - O servidor cuja equipe tiver cumprido. no minimo. 4 (quatro) ciclos no ano com
cobertura de 80% (oitenta por cento) de imoveis visitados para 0 controle vetorial da
dengue: ou o servidor cuja equipe tiver cumprido. no minimo. 9(0% (noventa por cento)
das metas estabelecidas para os programas de combate A esquistossomose. leishmaniose.
chagas e peste.
Art. 3° - O desempenho individual correspondera até 100% (cem por cento) do valor a
ser pago a titulo desta gratificagdo e tera como base para apuragdo 0 ano anterior ao
previsto do seu pagamento.
Art. 4° - A respectiva gratificagao sera paga anualmente equivalente ao valor repassado
pelo Ministério da Satide para esta finalidade. desde que o servidor tenha atendido a
totalidade das metas de qualidade e produtividade estabelecida nesta Lei.
§1° - O servidor que nao tiver atingido as metas estabelecidas recebera a respectiva
gratificagdo de forma proporcional as metas que foram atingidas, respeitado os
percentuais estabelecidos em portaria a ser editada pelo gestor da pasta da satde.
§2° - Esta gratificagdo somente sera devida quando o Governo Federal. através do
Ministério da Satde, estiver repassando ao Municipio os recursos destinados para esta
finalidade.
Art. 5° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a custa de recurso originario
do Governo Federal para fortalecimento de politicas a atuagdo de agentes comunitarios
de satde e de combate as endemias.

Art. 6° - A gratificagio ora concedida ndo implica em aumento de despesa municipal e/ou

aumento salarial dos profissionais de saude, vez que s¢ trata de repasse do Governo
Federal cujo verba possui natureza especifica a concessio da respectiva gratificag@o. nao
infringindo. portanto. o disposto na Lei Complementar 173/2020.

Paragrafo Unico. Em caso de suspensdo/cancelamento do repasse do Governo Federal.
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ensio deste beneficio.

o beneficio serd automaticamente na susp
o. revogando as disposigdes em

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaga

contrario.
Gabinete do Prefeito do M

2022.

unicipio de Sao Bras/AL. em 18 de janeiro de

KLINGE IRINO SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL
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